L.R. CALABRIA 11 agosto 2010, n. 22".
Misure di razionalizzazione e riordino della spesgubblica regionale.

TITOLO Il
Razionalizzazione delle spese degli enti subregidna delle societa partecipate

Art. 9
Norme di contenimento della spesa per gli enti egenali.

1. Gli enti sub-regionali, gli Istituti, le Agenziée Aziende, le Fondazioni e gli altri
enti dipendenti, ausiliari o vigilati dalla Regignassumono tutte le iniziative
necessarie volte alla riduzione dell'incidenza @etwale delle spese di personale
rispetto al complesso delle spese correnti, altéonalizzazione e allo snellimento
delle strutture burocratico-amministrative, ancliigagerso accorpamenti di uffici,
con l'obiettivo di ridurre lincidenza percentualielle posizioni dirigenziali in
organico, al contenimento delle dinamiche di ctasgella contrattazione integrativa.
Da tale attivita deve conseguire un risparmio, @ascun ente, di almeno il 10%
rispetto alla spesa per il personale sostenutaned 2010.

2. A decorrere dalla data di entrata in vigore alglresente legge, le somme
riguardanti compensi, gettoni, indennita, retrilomzi o altre utilita comunque
denominate, corrisposti ai componenti di organindiirizzo, direzione e controllo,
consigli di amministrazione comunque denominatspnti negli enti sub-regionali,
negli Istituti, nelle Agenzie, nelle Aziende, nellondazioni e negli altri enti
dipendenti, ausiliari o vigilati dalla Regione, roasi in cui la spesa sia a carico del
bilancio regionale, sono automaticamente ridott&@gper cento rispetto agli importi
risultanti alla data del 31 dicembre 2009. La ridoe non si applica al trattamento
retributivo di servizio. La disposizione di cui ptesente comma non si applica ai
compensi previsti per il Collegio di revisori deghti sub-regionali i cui emolumenti
e compensi sono disciplinati dal successivo auiddl.

3. A decorrere dalla data di entrata in vigoreaellesente legge, la partecipazione
agli organi collegiali non rientranti nella fattesspe di cui al comma precedente
operanti nelllambito degli Enti strumentali, nonalegli Istituti, delle Agenzie, delle
Aziende, delle Fondazioni e degli altri enti dipent, ausiliari o vigilati dalla
Regione che ricevono contributi a carico dellarirearegionale e onorifica; essa puo
dar luogo esclusivamente al rimborso delle spestesote ove previsto dalla
normativa vigente. Eventuali gettoni di presenza possono superare l'importo di
30 euro a seduta giornaliera per un massimo diddeite mensili. La disposizione di
cui al presente comma non si applica ai compersiigtr per il Collegio di revisori
degli enti sub-regionali i cui emolumenti e compesmo disciplinati dal successivo
articolo 10.



4. A decorrere dall'anno 2011, le spese per relazpabbliche, convegni, mostre,
pubblicita e rappresentanza sostenute dagli Enimsntali, nonché dagli Istituti,
dalle Agenzie, dalle Aziende, dalle Fondazioni glidatri enti dipendenti, ausiliari 0
vigilati dalla Regione, nei casi in cui la spesaa&icarico del bilancio regionale, non
possono essere superiori all'80% della medesingaspgegnata nell'anno 2009.

5. A decorrere dall'anno 2011, gli Enti strumentatinché gli Istituti, le Agenzie, le
Aziende, le Fondazioni e gli altri enti dipendemtusiliari o vigilati dalla Regione,
nei casi in cui la spesa sia a carico del bilamegionale, non possono effettuare
spese per sponsorizzazioni.

6. A decorrere dall'anno 2011, gli Enti strumentadinché gli Istituti, le Agenzie, le
Aziende, le Fondazioni e gli altri enti dipendemtusiliari o vigilati dalla Regione,
nei casi in cui la spesa sia a carico del bilaneigionale, possono avvalersi di
personale a tempo determinato 0 con convenzionieravvcon contratti di
collaborazione coordinata e continuativa, nel kmitel 50 per cento della spesa
sostenuta per le stesse finalita nell'anno 2008 léPmedesime amministrazioni, la
spesa per personale relativa a contratti di foramezilavoro, ad altri rapporti
formativi, alla somministrazione di lavoro, noncla¢ lavoro accessorio di cui
all'articolo 70, comma 1, lettera ddleldecreto legislativo 10 settembre 2003, n.,276
e successive modifiche ed integrazioni, non pueressuperiore al 50 per cento di
guella sostenuta per le rispettive finalita nelf@2009.

7. Non possono piu essere destinatari di incaretgualsiasi titolo, da parte della
Regione Calabria coloro i quali - nominati e/o imcati dalla Regione stessa per
I'esercizio di funzioni dirigenziali presso Aziendenti, Istituzioni o altri organismi

attraverso i quali si esplicano, a livello regiea sub-regionale, le funzioni di
competenza - abbiano adottato o concorso ad aelo#tiir o provvedimenti che

abbiano causato stati di accertato disavanzo fiaaozo perdite di esercizio. Tale
provvedimento e esteso ai Presidenti, Commissacoraponenti dei Consigli di

Amministrazione nominati presso gli stessi orgamnism

8. Per I'anno 2011 gli Enti strumentali, nonchélgjituti, le Agenzie, le Aziende, le
Fondazioni e gli altri enti dipendenti, ausiliari vogilati dalla Regione, devono
contenere il valore degli impegni di spesa perncbadi studio, di consulenza e
prestazione d'opera professionale a soggetti estelrnimite del 90 per cento degli
impegni assunti per le medesime tipologie di spes@orso dell'esercizio finanziario
2010. La presente disposizione non si applica asb ai mancato rispetto delle
disposizioni di cui alérticolo 23 dellalegge regionale 12 giugno 2009, n. é%el
caso di accertati disavanzi finanziari o di perdigsercizio. In tali casi si applicano i
commi 9 e 10 del presente articolo.

9. Per l'anno 2011 agli Enti strumentali, nonchdé &iituti, alle Agenzie, alle
Aziende, le Fondazioni e agli altri enti dipendenatiisiliari o vigilati dalla Regione
che non hanno rispettato gli adempimenti di cuadicolo 23 dellalegge regionale



12 giugno 2009, n. 1% fatto divieto di conferire incarichi di studidi, consulenza e
prestazione d'opera professionale a soggetti estexrpresente disposizione non si
applica alle spese conseguenti ad obblighi normajuelle sostenute nell'ambito dei
programmi operativi comunitari. Restano ferme leodhe previste dadlrticolo 23,
comma 2dellalegge regionale 12 giugno 2009, n..19

10. A decorrere dall'anno 2011, nei casi in cuspesa sia a carico del bilancio
regionale, la spesa annua impegnata dagli Entnstntali, nonché dagli Istituti, dalle
Agenzie, dalle Aziende, dalle Fondazioni e daglri a&nti dipendenti, ausiliari o
vigilati dalla Regione, per incarichi di studio, donsulenza e prestazione d'opera
professionale a soggetti esterni, che hanno pr@genell'anno 2009 disavanzi di
bilancio o perdite di esercizio o che sono sottop@msegime di liquidazione, deve
essere inferiore al 50 per cento di quella sostemdil'anno 2009. La presente
disposizione non si applica alle spese consegaentibblighi normativi, e a quelle
sostenute nell'ambito dei programmi operativi cortauin Restano ferme le deroghe
previste dalbrticolo 23, comma 2dellalegge regionale 12 giugno 2009, n..19

11. La Giunta regionale, entro 60 giorni dallado® della presente legge,
predispone idonee misure anche di carattere omzgthup tese al controllo

dell'andamento delle spese di cui al presentecéstioel rispetto delle competenze di
vigilanza e controllo dei Dipartimenti regionali.

12. Il mancato ed ingiustificato raggiungimentol'dblettivo di contenimento della
spesa previsto dal presente articolo costituisagsaadi revoca automatica nei
confronti dei soggetti a qualungue titolo nomimedgli Enti strumentali, negli Istituti,

nelle Agenzie, nelle Aziende e negli altri enti emgenti, ausiliari o vigilati dalla

Regione.

13. Al fine di consentire il rispetto delle prezooni di cui ai commi precedenti gli
Enti sub-regionali di cui al comma 1 adottano urpasgto provvedimento che
tenendo conto delle prescrizioni di cui alla pregeenormativa regionale in materia,
e sulla base delle spese sostenute negli anni 2008,e 2009 e 2010 quantificano il
limite di spesa per I'anno 2011.

14. Gli enti indicati al comma 1 trasmettono iltdgirovvedimento, munito del visto
di asseverazione dei rispettivi organi di controdintro cinque giorni dall'adozione, al
Dipartimento "Bilancio e Patrimonio” che, in cadarsbttemperanza, provvedera alla
nomina di un commissario ad acta con oneri a cadmlofunzionario o dirigente
inadempienti, fatte salve le eventuali ulteriospensabilita.

Art. 10
Riduzione delle spese per i collegi dei revisori.

1. A decorrere dalla data di entrata in vigore algltesente legge, il valore dei
compensi spettanti ai componenti del collegio @sisori degli Enti sub-regionali,



escluse le Aziende Sanitarie e Ospedaliere, ove imf@niore, € commisurato al
valore delle entrate accertate nell'esercizio insomo espletate le verifiche ovvero,
nel caso di cessazione dell'incarico nel corsoadelicizio, sulla base delle entrate
accertate nell'esercizio precedente, e sono detatensecondo i seguenti scaglioni e
criteri:

- entrate accertate fino ad euro 3.000.000,00,46 Per cento;
- entrate accertate per il di piu fino ad euro ©00.000,00, lo 0,03 per cento;
- entrate accertate per il di piu oltre ad eur®0.001,00, lo 0,002 per cento.

2. Al Presidente del Collegio spetta una maggiorszidel 10 per cento dell'indennita
fissata per i singoli componenti.

3. L'onorario minimo previsto per i componenti éripad euro 6.500,00, mentre
I'onorario massimo é pari ad euro 14.000,00.

4. L'onorario minimo per il Presidente e pari allova minimo spettante ai
componenti, maggiorato del 10 per cento, mentrefario massimo € pari al valore
massimo spettante ai componenti maggiorato deket@gnto.

5. Per i componenti supplenti e previsto il medescompenso dei revisori titolari
solo nelle ipotesi disciplinate dall'articolo 24@El Codice civile. Nelle ipotesi
diverse da quelle di cui al predetto articolo nord@/uto alcun compenso ai
componenti supplenti del Collegio dei revisori.

6. In caso l'ente si trovi in stato di liquidazionenon svolga alcuna attivita il
compenso e ridotto del 50 per cento.

7. 1 singoli enti sub-regionali possono derogate alodalita di determinazione dei
compensi unicamente per determinare compensi anfarspetto a quelli indicati al
comma 1 per i Componenti e il Presidente del Calldgrevisione.

7-bis. Le somme di cui al presente articolo sindtsno omnicomprensive, con
inclusione anche degli eventuali rimborsi spéke

8. Tutte le disposizioni che prevedono compendeddhti da quelli contenuti nei
precedenti commi sono abrogate.

(11) Comma aggiunto da#it. 2, comma LL.R. 27 dicembre 2012, n. 68 decorrere dal giorno successivo
a quello della sua pubblicazione (ai sensi di quatdbilito dall’art. 46 della stessa legge).



Art. 12

(Modifiche alla legge regionale 3 agosto 1999, @) 2

1. L'articolo 9 della legge regionale 3 agosto 1992(e sostituito dal seguente:

"Art. 9
(Organi)
1. Sono organi dellARPACAL.:

a)il Consiglio di amministrazione;

b)il Comitato regionale di indirizzo;

c) il Direttore Generale;

d)il Direttore amministrativo;

e)il Direttore scientifico;

f) il Collegio dei revisori.

2. Dopo l'articolo 9 sono inseriti | seguenti:

"Art. 9 bis

"L'art. 22, comma 1, lett. a), della L.R. 16 magg@l 3, n. 24, ha ulteriormente modificato I'artc®mma 1,
della L.R. 3 agosto 1999, n. 20 disponendo: «l.oSorgani dellARPACAL: a) il comitato regionale
d'indirizzo; b) il direttore generale; c) il revigounico dei conti.».



(Consiglio di amministrazione)

(Abrogato)

Art. O ter
(Competenze del Consiglio di amministrazione)

(Abrogato)

Art. 9 quater
(Competenze del Presidente)

(Abrogato)

Art. 9 quinques
(Direttore Generale - Direttore amministrativo -fettore Scientificd)

(Abrogato}

'Gli articoli da 9 bis a 9 quinques, sono abrogati lfeffetto abrogativo previsto dall’art. 22, corart, lett.
b), della L.R. 16 maggio 2013, n. 24, tali commeégedentemente cosi recitavano: «Art. 9 bis (Cansitjl
amministrazione) 1. Il Consiglio di amministraziodellARPACAL & composto da tre membiri, tra cui il
Presidente, di comprovata esperienza tecnico #aann materia ambientale e dura in carica cingoai. 2.

Il Consiglio di amministrazione ed il suo Presidesbno nominati dal Consiglio regionale ai sendade
legge regionale 4 agosto 1995, n. 39. 3. In casaminza di funzionamento o di gravi e ripetutdazioni di
disposizioni normative o di gravi irregolarita anmisirative e contabili, il Consiglio regionale prgvocare

il Presidente o un componente del Consiglio di ammstriazione, ovvero sciogliere il Consiglio di
amministrazione. 4. Al Presidente spetta un conmpereri al cinquanta per cento dellindennita base
spettante ai consiglieri regionali; ai componepttta il quaranta per cento dellindennita basétame ai
consiglieri regionali. Art. 9 ter (Competenze delnSiglio di amministrazione) 1. Compete al Consigli
amministrazione, su proposta del Presidente: a.inam il Direttore generale; b. nominare il Diregto
amministrativo; c¢. nominare il Direttore scientdicd. approvare la relazione annuale sull'attigtalta
dall’Agenzia da inviare al Presidente della Giurggionale; e. approvare il bilancio di previsianeelative



3. L'articolo 10 e sostituito dal seguente:

«Art. 10

(Comitato regionale di indirizzo)

1. Il Comitato regionale di cui al presente articolareorgano di indirizzo e di
verifica dei risultati dell'attivita del’ARPACALIn particolare ha compiti
generali di indirizzo verso il Direttore Generabkesprime pareri su tutti gli
atti di cui al precedente articolo 8pnché di coordinamento delle attivita di
tutela ambientale e di prevenzione primaria collett

2.1l comitato regionale d'indirizzo € composto da:
a) il Presidente della Giunta Regionale, o un setedato, che lo presiede;
b) l'assessore all'ambiente;
c) l'assessore alla sanit3;

g) il Presidente dell'lUPI regionale o suo delegato;

variazioni ed il conto consuntivo. 2. Il Consigldi amministrazione si riunisce periodicamente; le
deliberazioni sono assunte con il voto favorevattadmaggioranza dei presenti; in caso di parigvale il
voto del Presidente. Art. 9 quater (CompetenzeRtekidente) 1. Presidente e il rappresentanteelegal
dellARPACAL; presiede il Consiglio di amministraxie e lo convoca stabilendo l'ordine del giorndadel
seduta. 2. Compete al Presidente: a. present@enaiglio di amministrazione entro il 30 aprileadjni anno
una relazione sullo stato di avanzamento del ppngennale; b. proporre al Consiglio di amminigtoae,
entro quarantacinque giorni dalla nhomina, il doedtgenerale, il direttore amministrativo ed ilediore
scientifico dellARPACAL,; c. proporre l'approvazerdel bilancio di previsione e relative variazi@nil
conto consuntivo. Art. 9 quinques (Direttore GelereDirettore amministrativo - Direttore Sciendidi) 1. Il
Direttore Generale viene scelto tra persone laergapossesso di comprovate competenze ed esperienz
dirigenziali in organizzazioni complesse del s&tfonaturate per un periodo superiore al quinquertid
Direttore amministrativo viene scelto tra i soggetie, in possesso del diploma di laurea in diguipl
giuridiche o economiche e di eta inferiore a sas&amue anni, abbiano svolto per almeno un quingioe
gualificata attivita in materia di direzione amnsimativa presso Enti o strutture pubbliche e ddsieiamo
svolto mansioni di particolare rilievo e professibita. 3.1l Direttore scientifico viene scelto iraoggetti che,

in possesso del diploma di laurea in disciplinaimscientifiche e di eta inferiore a sessantagngnni,
abbiano svolto per almeno un quinquennio qualificattivita di direzione tecnica in materia di tatel
ambientale presso Enti o strutture pubbliche eapeie dove abbiano svolto mansioni di particoldievo e
professionalita. 4. Il trattamento economico dealeBore Generale, del Direttore Scientifico e dakfore
Amministrativo sono definiti con riferimento ai tafi stabiliti dalla Giunta regionale per il tratianto delle
paritetiche figure di cui agli articoli 14 e 15gfe regionale 19 marzo 2004, n. 11.».



h)il Presidente dell'Anci regionale o suo deledato

3.1l Comitato regionale di indirizzo dura in caricarpun periodo coincidente
con la legislatura regionale. In sede di primaedione della presente legge,
viene istituito entro trenta giorni dall'entratavigore della stessa.

4. Ai componenti il comitato non compete alcuno emauato se non |l
rimborso delle spese di viaggio.

5. Il Comitato si riunisce su invito del suo President

4. Sono abrogati i commi 1, 5, 6, 8 e 9 dell'artichlg legge regionale 3 agosto
1999, n. 28

5. Dal giorno successivo all'entrata in vigore delleepente legge decadono tutti
gli organi cosi come previsti dall'articolo 9 dellagge regionale 3 agosto
1999, n. 20, tranne il Collegio dei Revisori

6. Fino alla nomina degli organi previsti dall'articol9 bis, 9 ter e 10 della legge
regionale n. 20/2010, come modificati dalla legge®/2010 e dalla presente

“‘Comma sostituito per effetto dellart. 22, commaldtt. c), della L.R. 16 maggio 2013, n. 24 che
precedentemente cosi recitava: «1. |l Comitatooreaje di indirizzo é cosi composto: a) il Presidealla
Giunta regionale, o un suo delegato, che lo presiefl'Assessore all’Ambiente; ¢) I'Assessore Skenita;

d) I'Assessore all'lndustria; €) un rappresentdalidJPI regionale; f) un rappresentante dell' AN€gjionale;

g) un rappresentante delle associazioni ambietgally il Presidente del’lUNCEM Calabria; i) quattr
rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali Naeio ».

3Per effetto dell’art. 22, comma 1 lett. d), delleRL 16 maggio 2013, n. 24, l'articolo 11 della L.R.
20/1999 e stato sostituito.
“Comma cosi modificato dall’art. 42, comma 1 dellR..29 dicembre 2010, n. 34.



legge, le relative funzioni sono svolte da un cossarnio nominato dal
Presidente della Giunta regionale

7. L'articolo 12 della legge regionale n. 20/1999, coanl, viene cosi sostituito:
«Presso 'ARPACAL & istituito il revisore unico dentf.

SComma cosi modificato dall’art. 42, comma 2 dellR.L.29 dicembre 2010, n. 34. Per effetto dell’ag,
comma 1 lett. b), della L.R. 16 maggio 2013, n.@#articoli 9 bis e 9 ter sono abrogati.

®Comma aggiunto dall'art. 42, comma 3 della L.R.dembre 2010, n. 34. Successivamente modificato,
per l'effetto dell'art. 22, comma 1 lett. e), dellaR. 16 maggio 2013, n. 24 che precedentemente cos
recitava: «i componenti il Collegio dei Revisorii @onti, sono nominati dalla Giunta regionale. Fadta

nomina del Collegio dei Revisori a mente della enés legge, le funzioni vengono svolte dal collegio
attualmente in carica.».



